Contenido de las jornadas

formativas

Jornada 1

Realizacion de procesos de evaluacion de competencias

Los procesos de evaluacion de competencias en el XIV Convenio
Colectivo: Objetivos y requerimientos del proceso de evaluacién de
competencias
La evaluacién por competencias
Breve introduccién al concepto de competencias
Tipos de competencias
Coémo se valoran las competencias, las evidencias
Qué es el perfil competencial
Beneficios de la evaluacién de competencias
Mi organizacién, mi rol en la organizacion
La gestién por competencias
Por qué evaluar competencias
Para qué evaluar por competencias
Oportunidades y amenazas

Contraste de los procesos de evaluacion de competencias

Los resultados de una evaluacion
La entrevista de contraste de resultados
Objetivo
Caracteristicas
Preparacion
Oportunidades y amenazas
Disefio de objetivos de formacién / Disefio de objetivos de desarrollo
Seguimiento de la formacion/ Seguimiento de los planes de desarrollo




